KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE
Czesc¢ : Wypetnia kazda osoba ubiegajgca sie o zatrudnienie
1. Imi@ (IMIONA) I NAZWISKO ....ceiiiiiiiiiiiii et e e
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3. Dane kontaktowe

Czes$¢ : Wypetnia osoba ubiegajgca sie o zatrudnienie na stanowisko pracy, co do
ktorej zostaly wskazane wymagania odnosnie wyksztalcenia, stazu
pracy/doswiadczenia zawodowego, kwalifikacji zawodowych, jako niezbedne do
wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku. Wypetnia
sie tylko na temat konkrethego wymagania przedstawionego w ogtoszeniu
rekrutacyjnym.

Q) WYKSZEGICENIE. ...

b) Kwalifikacje zawodowe ( kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy
lub umiejetnosci)

Czes¢ : Dodatkowe dane osobowe
Dane pozyskiwane z zgodnie z Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscig na tle seksualnym
NFPESEL......ooiiii e
Nazwisko rodowe ..........coooiiiiiiiiiiiiiiie,
IMI€ 0JCA ..
Imiematki ...,



Nazwisko rodowe matki

W zwigzku z ustawg z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy
oraz niektorych innych ustaw tzw, ustawa Kamilkowa oswiadczam, Ze nie jestem karany

i zobowigzuije sie do przedtozenia wypisu o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego do
dnia podpisania umowy o prace.

(miejscowosc i data)

(podpis osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie)



